
MODELLO ALL. A) 

Al Comune di Belvedere M.mo 
Settore VIII –Servizi Sociali 

PEC belvederemarittimo.cs.segreteria@pec.it 
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ACCREDITAMENTO DI SOGGETTI EROGATORI DI ATTIVITA’ 
ESTIVE PER MINORI “CENTRI ESTIVI 2024” 

 

Il sottoscritto __________________________, codice fiscale ___________________________ nato 

a ______________________, prov. _____, il _______________________, residente a 

___________________________, prov. _____,  in via __________________________,  

in qualità di ________________________del/ della _____________________________________ 

con sede legale in ___________________________, prov. ____ via _____________________ e sede 

operativa (se diversa dalla legale) in ____________________________________ prov._____,via 

____________________ cf ________________ p.iva ______________________ tel 

______________________ email __________________ pec _____________________, 

consapevole che le false dichiarazioni comportano sanzioni penali ai sensi dell’Art. 76 del DPR 

445/2000, 

ESPRIME MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  

ad essere iscritto/accreditato all’albo comunale degli enti erogatori di attività estive per minori 

“CENTRI ESTIVI 2024”. 

All’uopo DICHIARA 

Ai sensi dell’Artt. 46, 47 e 38, comma 3, del DPR 445/2000: 

• Preliminarmente, di essere consapevole che il Comune corrisponderà i pagamenti dovuti al soggetto 

erogatore delle attività in oggetto previo accredito alle casse comunali del finanziamento assegnatoci 

dal Ministero per l’anno 2024; 

• Di essere un soggetto operante in ambito educativo, ludico, ricreativo e culturale con finalità 

educative/ricreative e/o sportive socioculturali a favore di minori, anche attraverso l’organizzazione 

di centri estivi, con esperienza minima biennale nel settore; 

• Di avere sede legale o operativa nel territorio comunale di Belvedere M.mo, ovvero di istituire sede 

operativa nel territorio comunale di Belvedere M.mo in caso di accreditamento; 

• Impegnarsi ad utilizzare, per la realizzazione delle attività estive, personale con qualifica e in numero 

adeguati in relazione al numero di bambini iscritti e con almeno un assistente educativo da destinare 

a minori con disabilità eventualmente frequentanti il Centro estivo, nel rispetto delle disposizioni 
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vigenti in materia a livello regionale e nazionale, oltre che secondo quanto previsto dai 

provvedimenti nazionali e regionali per la gestione dell’emergenza da Covid19, ove ancora vigenti; 

• Di garantire la conformità delle strutture ospitanti le attività estive alle vigenti normative in materia 

di igiene e sanità, prevenzione degli incendi, sicurezza degli impianti e accessibilità; 

• Di essere in possesso della regolarità contributiva (DURC), ovvero di essere esentato ai sensi della 

Legge_________________________________________________________; 

• Di possedere capacità tecnica e professionale e, in specie, sempre ai sensi del DPR 445/2000, artt. 46 

e 47, DICHIARA: 

- L’Assenza negli ultimi 24 mesi precedenti la domanda di accreditamento di interruzioni di servizi 

socio assistenziali in essere presso privati e/o Pubbliche Amministrazioni per inadempienze 

contrattuali a sé interamente imputabili. 

- L’Assenza da parte del rappresentante legale dell’Organizzazione di condanna definitiva per reati 

gravi in danno allo Stato o della comunità che incidono sulla moralità professionale. 

- Assenza, da parte del rappresentante legale dell’Organizzazione, di condanne penali per fatti 

imputabili all’esercizio di unità di offerta del sistema sanitario, sociosanitario e sociale; 
- L’Assenza, da parte del legale rappresentante dell’Organizzazione, dell’applicazione della pena 

accessoria dell’interdizione da una professione o da un’arte e interdizione dagli uffici direttivi delle 

persone giuridiche e delle imprese. 
- L’Assenza, da parte del legale rappresentante dell’Organizzazione, di procedimenti per l’applicazione 

di una misura di prevenzione o di sicurezza e non avere in corso procedimenti per l’irrogazione delle 
stesse. 

- L’Assenza di cancellazione/radiazione dall’albo dei soggetti accreditati per servizi di cui al presente 
Avviso, a seguito di accertata carenza dei requisiti, non previamente comunicati dal soggetto 

accreditato o per inadempienze contrattuali. 
- Di non aver mai subito dichiarazioni di fallimento/ o analoga procedura concorsuale o procedure 

esecutive o sequestri o ipoteche giudiziarie e non avere in corso i relativi procedimenti, 

- Di non essere stato sottoposto a sanzioni tributarie di natura penale o amministrativa divenute 

definitive, né avere in corso procedimenti per l’erogazione dì esse. 

- Di essere in regola con la normativa in materia di salubrità e sicurezza sul lavoro e non essere mai 

stato destinatario di sanzioni penali o amministrative per violazione dei decreti legislativi 494 e 626 
del 1994, nonché del D. Lgs del 9 aprile 2008 n. 81, e norme collegate, né avere in corso relative 

pendenze. 

- Di trovarsi in regola con la vigente legislazione in materia di assistenza e previdenza sociale e non 

essere mai stato sottoposto a sanzioni penali o amministrative per violazione di essa, né avere in 
corso i relativi procedimenti di irrogazione. 

- Di rispettare la legislazione comunitaria e nazionale in materia di libera concorrenza e non essere mai 
stato sottoposto a sanzioni penali o amministrative per violazione di essa, né avere in corso i relativi 

procedimenti di irrogazione. 

- Di osservare la vigente normativa in materia di tutela dell’ambiente e non essere mai stato 
sottoposto a sanzioni penali o amministrative per violazione di essa, né avere in corso i relativi 

procedimenti di irrogazione. 
- Di non essere incorso, nel biennio precedente, nella cancellazione dall’albo dei fornitori di beni, lavori 

o servizi tenuto da una pubblica amministrazione. 
- Di non versare in alcuna causa legalmente ostativa o di incompatibilità anche di fatto o di conflitto di 

interessi, che rende illegittimo o inopportuno, rispetto all’interesse pubblico, l’affidamento dei 

servizi e delle prestazioni. 
• Di impegnarsi a stipulare prima della sottoscrizione del patto di accreditamento una polizza 

assicurativa per i rischi di responsabilità civile verso terzi non inferiore a € 5.000.000,00 in quanto 
l’accreditato è responsabile dei danni che dovessero subire gli utenti del servizio o terzi nel corso 
dello svolgimento dell’attività, imputabili a colpa dei propri operatori o derivanti da gravi irregolarità 



o carenze nelle prestazioni. 

• Di garantire il rispetto del CCNL di riferimento e della normativa vigente; 
 

ALLEGA 
1. copia dello Statuto e dell’Atto Costitutivo o indicazioni degli estremi dell’iscrizione ad Albi regionali 

o nazionali di riferimento; 
2. descrizione generale delle attività educative, ludiche e ricreative che intende realizzare, idonee allo 

sviluppo psico-fisico e sociale dei destinatari ed, in particolare, la descrizione generale di una 

settimana-tipo con calendario delle attività e dell’organizzazione giornaliera ed eventuale utilizzo e 
ubicazione di impianti esterni alla sede del servizio 

3. indicazione degli spazi utilizzabili (privati e/o pubblici), comprese strutture mobili funzionali 

all’accoglienza, quali tettoie o gazebi;  
4. Brochure informativa per le famiglie che riporti con completezza e nel dettaglio le attività proposte 

dal Centro Estivo; 
5. elenco nominativo del personale con funzione educative/ animative + almeno un assistente 

educativo, con indicazione del titolo di studio e CV di ognuno; 
6. Carta dei servizi, con l’indicazione di: 

- mission (ragion d’essere dell’organizzazione ed i valori a cui si ispira) attinente alla specifica 
tipologia di attività da accreditare: 

- principi del servizio, diritti e doveri degli utenti; 
- obiettivi e loro articolazione nel tempo; 
- servizi offerti e tipologia di prestazioni; 
- modalità di erogazione dei servizi; 
- ambiti territoriali nei quali svolge fattività l’ente che richiede l’accreditamento; 
- modalità di accesso; 
- modalità di collaborazione con la committenza per l’elaborazione e l’attivazione dei progetti e/o 

prestazioni; 
- modalità di raccordo nella gestione dell’utenza, nel mantenimento di contatti costanti con la 

famiglia dell’utente, con i Servizi Sociali di riferimento, con la rete del territorio; 
- modalità e tempi massimi di attivazione del servizio dalla richiesta; 
- orari di apertura, riferimenti di sede e telefonici; 
- standard di qualità, dimensioni e indicatori; ;  
- sistema adottato per l’invio di segnalazione e reclami. 

7. Copia del CV (comprensivo titolo di studio) del Legale Rappresentante, sottoscritto ai sensi del DPR 
445/2000, munito di copia del documento di identità; 

8. autodichiarazione ai sensi del DPR 445/2000 relativa all’esperienza pregressa specifica riferita 
all’ultimo biennio relativa ad attività con minori nell’area educativa, socio culturale e/o sportiva e/o 
ricreativa; 
 

Luogo e Data _____________________ 

Firma  

 

(allegare copia documento identità) 


